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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutely defta Salute
e Palitiche Sanitarie

DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE E FORMAZIONE

N°_{OWADEL 26| AQ{”ZQ‘ZL R

IOGGETTO: Ammissione Concorrenti — Avviso a tempo determinato per sostituzione di |
| personale assente a vario per la U.O.C. di Nefrologia, Dialisi e Trapianto di rene di questo |
|_§_rande Ospedale Metropolitano, di cui alla Delibera n. 571/2021. ’

i Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n°® 10 del 15/01/2020 dall’oggetto: <<Confen'1nento—!
| deleghe di funzione» e ss.mm.ii. |

Il Direttore delia U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane € Formazione nel proprio Ufficio, ha

adottato il seguente provvedimento

Vista:

- la deliberazione n. 571 del 22.09.2021, esecutiva, con la quale & stato indetto Avviso pubblico,

per titoli e colloquio, per la formazione di due graduatorie per Dirigenti Medici — Area Medica ¢

delle Specialita Mediche — disciplina: Nefrologia — dalla quale reperire Dirigenti Medici a cui
conferire incarico a tempo determinato per sostituzione di personale assente a vario titolo presso

I’'U.O.C. di Nefrologia, Dialisi e Trapianto di rene di questo Grande Ospedale Metropolitano;

Atteso:

o Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito del Grande Ospedale Metropolitano “B.M.M.”
di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it) in data 27.09.2021;

o Che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto il 04.10.2021;

o Che entro il suddetto termine perentorio di scadenza sono state presentate n.2 istanze di
partecipazione per la graduatoria “A” e n.9 istanze di partecipazione per la graduatoria “B”;

Ritenuto:

o Che dall’esame delle istanze e della documentazione allegata, prodotta per la partecipazione
all’avviso sopra citato risultano ammissibili, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal
bando,i seguenti candidati distinti nelle rispettive graduatorie:

Graduatoria “A”

n. COGNOME E NOME ;‘)AAg é’?}\
1 | CANALE VALERIA RITA ROBERTA 16/03/1982
2 | TRUGLIA ROCCO 05/06/1988
Graduatoria “B”
DATA DI
1. COGNOME E NOME NASCITA
1 | CALABRESE VINCENZO 28/06/1991
2 | CALDERARO ALESSANDRA | 27/07/1987
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3 | CERAVOLO MARIA JOSE' 16/08/1988
4 | COSENTINO SONIA 10/06/1992
5 | MESSINA ROBERTA MARIA 22/07/1990
6 | URSO ALESSANDRA 15/01/1987
7 | VITA CATERINA 05/08/1988
| 8 | ZICARELLI MARIATERESA 25/12/1990
9 | ZIRINO FORTUNATA 04/06/1993

e Che ai fini della valutazione dei titoli dei candidati ammessi all’avviso di cui sopra si rende
necessario costituire apposita commissione esaminatrice;

Visto il DPR n. 483/97,;

Precisato che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.
TUTTO CIO’ PREMESSO
DETERMINA
Per 1 motivi di cui in premessa che qui st intendono riportati ¢ trascritti:

1. Ammettere:
all’ Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di due graduatorie per Dirigenti

Medici — Area Medica e delle Specialita Mediche — disciplina: Nefrologia — dalla quale reperire
Dirigenti Medici a cui conferire incarico a tempo determinato per sostituzione di personale
assente a vario titolo presso I’U.O.C. di Nefrologia, Dialisi e Trapianto di rene di questo Grande
Ospedale Metropolitano i candidati, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, di cui
alle seguenti:

Graduatoria “A”

n. COGNOME E NOME ;?:g ({,‘XI"RI&
1 |CANALE VALERIA RITA ROBERTA 16/03/1982
2 | TRUGLIA ROCCO 05/06/1988
(I}raduatoria “B”
I i, DATA DI
I n. COGNOME E NOME NASCITA
1 | CALABRESE VINCENZO 28/06/1991
2 | CALDERARO ALESSANDRA 27/07/1987
3 | CERAVOLO MARIA JOSE' 16/08/1988
4 | COSENTINO SONIA 10/06/1992
5 | MESSINA ROBERTA MARIA 22/07/1990
6 |URSO ALESSANDRA 15/01/1987
7 I VITA CATERINA 05/08/1988
8 | ZICARELLI MARIATERESA 25/12/1990
9 1 ZIRINO FORTUNATA 04/06/1993

2. Stabilire che la relativa notifica di ammissione avverra tramite avviso sul Sito Internet

Aziendale;
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3. Precisare che il presente provvedimento non comporta costi €/o spese per I’Azienda.

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi,
per gli adempimenti di competenza di cui alla deliberazione n° 10 del 15/01/2020.

Il Responsabﬂe d gy cednnento

1 1rett I

U.0O.C. Gestione e Sviluppo Riso; Unﬂne e Formazione

Y

U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economiche ¢ Finanziarie, vista la determina come
sopraformulata, atiesta che il presente provvedimento non comporta costi ¢/o spese per 1I'Azienda.

I(Responsabll e/del Procedlmento Y. Il Dirigente
(e <( e (Doﬁ Glus/p SGargiulo)
/m’/{ )7 v ‘g
Il Direttore
U.O.C. Gestione Risorse Economiche ¢ Finanziarie
(Dott. France (2)
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I Direttore def Djpartiment © R mministrativo
LG IRETT E 1

Visto

Il Direttore Amministrativo Aziendale ff.
(Dott. Francesc¢o Araéjti)

e
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determina con indicazione dell’ oggetto ¢ stata affissa in elenco all’Albo Pretorio
di questo Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi — Melacrino - Morelli” con Rep. n° ARG
tdel _2 9 0TT. 2071 e vi & rimasta per quindici giorni consecutivi.
| La determina ¢& stata trasmessa al Collegio Sindacale il 2 9 H 2024

11 Direttore U.O.C/Affari Generali Legali e Assicurativi f.f,

1y DIRETTO
U. ES ONG TE \ll 0 PAJRRIONIALE
(Ing /C m; gbpe ra)

Trasmessa aH’Assessorato alla Tutela della Salute ed Organizzazione Sanitaria

Il

Prot. n.

Esecutiva il

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, li

1l Direttore U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi f.f,

o
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